PERSPEKTIVEN-
WECHSEL

Wir alle nehmen taglich
verschiedene Rollen ein, in
denen unsere zahlreichen
Starken, Talente, Fahigkeiten und
Potenziale sichtbar werden.

MEINE
Umso fraglicher ist es, warum wir |Q <>| | |: N

uns beruflich immer nur auf das
reduzieren, was in unseren Titeln
(Jobtitel, Ausbildungstitel)
geschrieben steht. Wir kénnen
viel mehr.

Sammeln Sie Ihre Rollen und die
Fahigkeiten, die Sie brauchen, um
sie auszufullen und finden Sie
heraus, was wirklich in lhnen
steckt.
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PERSPEKTIVEN-
WECHSEL

Hier finden Sie einen kleinen
Auszug als Beispiel, wie das
aussehen kann.

Fine Rolle definiert sich aus

unterschiedlichen Perspektiven. |< L J N D E N B E
Wichtig ist, dass Sie sich T R E U E R| N

Uberlegen,

e wer wollen Sie in der
Funktion als zR.
Kundenberaterin sein.

e wie (in welchen Rollen)
wollen Sie die Funktion auch

gerne ausfullen.

o welche Aufgaben fuhre ich
tagtadlich durch.

© potenzialmatching.com



© potenzialmatching.com



